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JARDN0-2025-1091
Laaja-alaisen erityisopettajan viran tayttamatta jattaminen

Jarvenpaan kaupungin laaja-alaisen erityisopettajan virka on ollut haettavana 20.5.
-3.6.2025 valisen ajan Saunakallion kouluun. Virka on ollut haettavana Jarvenpaan
kaupungin nettisivuilla, julkisella ilmoitustaululla ja Tydmarkkinatori sivuilla seka
Kuntarekry-tydnhakupalveluissa. Laaja-alaisen erityisopettajan viran kelpoisuusehtona
on ylempi korkeakoulututkinto ja erityisopettajan kelpoisuus opetustoimen
henkildston kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen nro 986/1998

mukaisesti. Virkaa taytettaessa on erityisten kelpoisuusehtojen lisaksi huomioitava
perustuslain 125 8:ssd saadetyt yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin eli taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Virkaan haki maaraajassa seitseman hakijaa. Hakijoiden koulutus- ja
tyokokemustiedot kokonaisuudessaan 16ytyvat sahkdisista hakemuksista. Hakijoista
yksi taytti virassa saadetyt kelpoisuusehdot. Hakijoiden antamiin tietoihin
pohjautuvan ansiovertailun perusteella haastatteluun kutsuttiin kolme hakijaa.

Haastattelijoina toimivat rehtori (henkildtiedot poistettu, Kuntalaki 8 140) ja
erityisluokan opettaja (henkildtiedot poistettu, Kuntalaki 8 140).

Julkaistun hakuilmoituksen pohjalta viran kelpoisuusehdoksi maaritettiin ylempi
korkeakoulututkinto ja erityisopettajan kelpoisuus opetustoimen henkilostdn
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen nro 986/1998 mukaisesti. Muodollisten
kelpoisuusvaatimusten lisaksi valittavalta henkildlta odotettiin kiinnostusta
inklusiiviseen opetukseen, joustavuutta toimia erilaisten oppilaiden kanssa seka hyvia
yhteisty0- ja vuorovaikutustaitoja yhteis- ja tiimiopettajuudessa. Eduksi katsottiin
kokemus monikulttuurisessa toimintaymparistdssa tyoskentelysta seka musiikin ja
kasitydn opettamisesta. Tarkeana pidettiin myds myonteista tydotetta seka valmiutta
kehittaa ja kokeilla uusia tydskentelytapoja.

Vaikka yksi hakija taytti muodolliset kelpoisuusvaatimukset, viran tayttamisessa tuli
arvioida myos taitoa ja kykya, jotka perustuslain 125 8:n mukaisesti ovat julkisen viran
tayttamisen edellytyksia. Haastattelun perusteella hakijan vuorovaikutus ja
opetustyohon vaadittava selkeys eivat vastanneet tehtavan keskeisia vaatimuksia.
Oppilaiden tukeminen, johdonmukainen tyoote ja kyky toimia selkeassa
vuorovaikutuksessa ovat erityisopettajan tehtavassa keskeisia, ja haastattelussa
saadun vaikutelman perusteella ndiden osa-alueiden tayttymiseen liittyi
epavarmuutta.

Koska kyseessa on vakituinen virka, arvioimme, etta tehtavan tayttamiseen liittyy
merkittava vastuu seka pitkan aikavalin vaikutukset kouluyhteisdn toimintaan. Naiden
seikkojen vuoksi tehtavaa ei tayteta taman hakukierroksen perusteella.

Paatoksen peruste
Jarvenpaan kaupungin Hallintosaanto 8 62 (KV 27.5.2024 § 34)

Paatos
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Paatan jattaa laaja-alaisen erityisopettajan viran tayttamatta, koska kelpoisten
hakijoiden vahaisesta maarasta huolimatta tehtavan edellyttdama kokonaisvaltainen
soveltuvuus ei tayttynyt.

Tiedoksi
Hakijat, hr-palvelut, kirjaamopalvelut, Saunakallion rehtori

Allekirjoitus

Opetusjohtaja Arja Korhonen

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Paatos pidetaan nahtavilla yleisessa tietoverkossa (www.jarvenpaa.fi) 16.6.2025 alkaen

Tiedoksianto asianosaiselle
Lahetetty tiedoksi 16.6.2025



Jarvenpaa Ote viranhaltijapaatoksesta 3 (3)
Opetusjohtaja 16.06.2025 §50
kunnallisasia

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa

Muutoksenhakukielto
§ 50

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéénpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhlI 50 8 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §).
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